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1. Цель и задачи дисциплины

    Цели: 1. Формирование у магистрантов готовности к реализации  инновационной деятельности в системе образования;

                2. Формирование у студентов знаний об основных направлениях инновационных процессов в экономическом образовании.

Задачи:

- формирование знаний о современном состоянии и истории развития инновационной педагогики в России и за рубежом;

- развитие умений моделирования педагогических процессов и систем;

- становление положительной мотивации к реализации исследовательской и опытно-экспериментальной деятельности в сфере образования;

- формирование умения проектировать развитие образовательных систем различного уровня;
- формирование у студентов знаний о влиянии государственной политики на инновационные процессы в экономическом образовании;

- выявить типологию и компоненты  инновационных процессов в образовании;

- формирование у студентов умений проецировать знания об инновационных процессах на сферу экономического образования.

2. Место дисциплины в структуре ООП ВПО

Дисциплина относится к профессиональному циклу, базовой части учебного плана. Освоение дисциплины готовит к работе со следующими объектами профессиональной деятельности магистров: обучение, развитие, образовательные системы.

Областью профессиональной деятельности магистров, на которую ориентирует дисциплина «Инновационные процессы в образовании», является образование. 

Дисциплина готовит к решению следующих задач профессиональной деятельности: 

в области педагогической деятельности:

- изучение возможностей, потребностей и достижений обучающихся общеобразовательных учреждений, различных профильных образовательных учреждений, образовательных учреждений начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования и проектирование на основе полученных результатов индивидуальных маршрутов их обучения, воспитания и развития;

- организация процесса обучения и воспитания в сфере образования с использованием технологий, соответствующих возрастным особенностям старших школьников, юношей и девушек, и отражающих специфику предметной области;

- организация взаимодействия с коллегами, родителями, взаимодействие с социальными партнерами, в том числе с иностранными, поиск новых социальных партнеров, включение во взаимодействие с социальными партнерами обучающихся;

- использование имеющихся возможностей образовательной среды и проектирование новых условий, в том числе информационных, для обеспечения качества образования;

- осуществление профессионального самообразования и личностного роста, проектирование дальнейшего образовательного маршрута и профессиональной карьеры;

в области научно-исследовательской деятельности:

- анализ, систематизация и обобщение результатов научных исследований в сфере образования путем применения комплекса исследовательских методов при решении конкретных научно-исследовательских задач;

- проектирование, организация, реализация и оценка результатов научного исследования в сфере образования с использованием современных методов науки, а также информационных и инновационных технологий;

- организация взаимодействия с коллегами, взаимодействие с социальными партнерами, в том числе с иностранными, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных исследовательских задач;

- использование имеющихся возможностей образовательной среды и проектирование новых условий, в том числе информационных, для решения научно-исследовательских задач;

- осуществление профессионального и личностного самообразования, проектирование дальнейшего образовательного маршрута и профессиональной карьеры, участие в опытно-экспериментальной работе;

в области управленческой деятельности:

- изучение состояния и потенциала управляемой системы и ее макро- и микроокружения путем использования комплекса методов стратегического и оперативного анализа;

- исследование, проектирование, организация, и оценка реализации управленческого процесса с использованием инновационных технологий менеджмента, соответствующих общим и специфическим закономерностям развития управляемой системы;

- организация взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, в том числе с иностранными, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных управленческих задач;

- использование имеющихся возможностей окружения управляемой системы и проектирование путей ее обогащения и развития для обеспечения качества управления; 

в области проектной деятельности:

- проектирование образовательных сред, обеспечивающих качество образовательного процесса; 

- проектирование образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов; 

- проектирование содержания новых дисциплин  и элективных курсов для предпрофильной и профильной подготовки обучающихся, а также форм и методов контроля и различных видов контрольно-измерительных материалов, в том числе на основе информационных технологий;

в области методической деятельности:

- изучение и анализ профессиональных и образовательных потребностей и возможностей педагогов и проектирование на основе полученных результатов маршрутов индивидуального методического сопровождения;

- исследование, проектирование, организация и оценка реализации методического сопровождения педагогов с использованием инновационных технологий;

- организация взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, в том числе с иностранными, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных научно-методических задач;

- использование имеющихся возможностей образовательной и социальной среды и проектирование новых сред, в том числе информационных, для обеспечения развития методического сопровождения деятельности педагогов;

в области культурно-просветительской деятельности:

- изучение и формирование культурных потребностей и повышение культурно-образовательного уровня различных групп населения, разработка стратегии просветительской деятельности;

- создание просветительских программ и их реализация в целях популяризации научных знаний и культурных традиций;

- использование современных информационно-коммуникационных технологий и средств массовой информации (СМИ) для решения культурно-просветительских задач; 

- формирование художественно-культурной среды, способствующей удовлетворению культурных потребностей и художественно-культурному развитию отдельных групп населения.
Для освоения дисциплины «Инновационные процессы в образовании» магистранты используют знания, умения и навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин «Педагогика», «Психология», «Методика изучения предмета», «Современные проблемы науки и образования», «Методология и методы научного исследования»:
знание:
· ценностных основ профессиональной деятельности в сфере образования;

· правовые нормы реализации педагогической деятельности и образования;

· сущность и структуру образовательных процессов;

· условия реализации педагогического процесса в условиях поликультурного и полиэтнического общества;

· тенденции развития мирового историко-педагогического процесса, особенности современного этапа развития образования в мире;

· основы просветительской деятельности;

· методологию педагогических исследований проблем образования (обучения, воспитания, социализации);

· теории и технологии обучения и воспитания ребенка, сопровождения субъектов педагогического процесса;

· способы педагогического изучения обучающихся;

· способы взаимодействия педагога с различными субъектами педагогического процесса;

· особенности социального партнерства в сфере образования;

· способы профессионального самопознания и саморазвития;
· основные категории и понятия научной психологии; основные направления и современные тенденции развития психологических концепций;
· особенности психических процессов человека: познавательных, индивидуально-личностных, эмоционально-волевых; 
· исторически сложившиеся подходы к пониманию механизмов психического развития ребенка;

· современные представления о структуре и содержании акта развития, сложившиеся в отечественной психологии;

· психологическое содержание возрастов, включенных в периодизации развития, разработанные в отечественной психологии;

· психологическое содержание кризисов развития в различные возрастные периоды;

· методы изучения психического развития ребенка, необходимые педагогу для отслеживания эффектов обучения и воспитания;

· ценностные и правовые основы профессиональной деятельности в сфере образования;

· сущность и структуру образовательных процессов и просветительской деятельности;

· особенности реализации педагогического процесса в условиях поликультурного и полиэтнического общества;

· способы взаимодействия педагога с различными субъектами педагогического процесса и построения межличностных отношений в группах разного возраста;
· способы профессионального самопознания и саморазвития;

· психологические закономерности общения и взаимодействия людей; характеристики больших и малых групп, динамику групповых процессов;

· психологические особенности личности и ее деятельности в результате включения в социальные группы;
нормативное обеспечение обучения экономике на разных ступенях и уровнях образования;

- содержание целевого компонента обучения экономике на разных ступенях и уровнях образования;

-дидактические принципы отбора содержания на разных ступенях и уровнях обучения экономике;

- учебно-методическое обеспечение обучения экономике на разных ступенях и уровнях образования;

- дидактические подходы и методы обучения экономике на разных ступенях и уровнях образования;

· критерии и методы диагностики процесса и результатов обучения экономике на разных ступенях и уровнях образования
умение:
· системно анализировать и выбирать образовательные концепции;

· использовать методы педагогической диагностики для решения различных профессиональных задач;

· учитывать различные контексты (социальные, культурные, национальные), в которых протекают процессы обучения, воспитания и социализации;

· учитывать в педагогическом процессе различные особенности учащихся;

· проектировать образовательный процесс с  использованием современных технологий, соответствующих общим и специфическим закономерностям особенностям возрастного развития личности;

· осуществлять педагогический процесс в различных возрастных группах и различных типах образовательных учреждений;

· создавать педагогически целесообразную педагогическую среду;

· бесконфликтно общаться с различными субъектами педагогического процесса;

· координировать деятельность социальных партнеров;

· участвовать в общественно-профессиональных дискуссиях;

· использовать теоретические знания для генерации идей в области развития образования;
· применять психологические методы и интерпретировать их результаты в исследовательских целях;

· использовать теоретические знания различных психологических направлений, подходов, теорий, современные тенденции развития психологических концепций для генерализации новых идей в области развития образования;

· аргументировано и ясно излагать собственную концепцию понимания предпосылок и условий психического развития ребенка, механизма развивающего влияния взрослого, обучающего ребенка;

· формулировать цели и разрабатывать средства диагностики психического развития ребенка школьного возраста при решения различных профессиональных задач;

· учитывать различные контексты (социальные, культурные, национальные), в которых протекают процессы обучения, воспитания и социализации;

· учитывать в педагогическом взаимодействии различные особенности учащихся;

· проектировать образовательный процесс с использованием современных технологий, соответствующих общим и специфическим закономерностям и особенностям возрастного развития личности;

· создавать педагогически целесообразную и психологически безопасную образовательную среду.

· учитывать в своей профессиональной деятельности социально-психологические особенности взаимодействия и общения внутри учебного коллектива и управлять динамикой групповых процессов;

· анализировать собственные межличностные отношения в педагогическом коллективе;
- анализировать УМК по предмету;

- проектировать курсы и уроки экономике на разных ступенях и уровнях обучения образованию;

- проектировать внеурочную работу по предмету;

- проектировать содержания элективных курсов;

- проводить анализ (самоанализ) урока, его части.
владение:

· способами пропаганды важности педагогической профессии для социально-экономического развития страны;

· способами ориентации в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы и др.);

· способами осуществления педагогической поддержки и сопровождения;

· способами предупреждения девиантного поведения и правонарушений;

· способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса;

· способами проектной и инновационной деятельности в образовании;

· различными средствами коммуникации в профессиональной педагогической деятельности;

· способами установления контактов и поддержания взаимодействия с субъектами образовательного процесса в условиях поликультурной образовательной среды;

· способами совершенствования профессиональных знаний и умений путем использования возможностей информационной среды образовательного учреждения, региона, области, страны.
· средствами анализа психологического содержания возраста человека;

· средствами анализа литературных источников в выборе способов популяризации научных знаний в области обучения и воспитания детей;

· способами ведения дискуссии и полемики в предметной области курса.

· навыками решения практических педагогических задач, используя психологические знания, полученные в ходе изучения психологии;

· способами осуществления психолого-педагогической поддержки и сопровождения;
-  способностью к анализу современных методических проблем и самоанализу;

-  способами поиска новой информации;

-  различными методическими приемами на практике;

- навыками использования информационных технологий в образовательном процессе.

Освоение данной дисциплины является основой курсов «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Актуальные вопросы экономического и обществоведческого образования в средней школе», «Интерактивные методы в обучении гуманитарным дисциплинам».

3. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций (в соответствии с ФГОС ВПО и ООП):

Общекультурных:
- способность совершенствовать и развивать свой общеинтеллектуальный и общекультурный уровень (ОК-1);

- готовность использовать знание современных проблем науки и образования при решении образовательных и профессиональных задач (ОК-2).
Общепрофессиональных: 

- способность осуществлять профессиональное и личностное самообразование, проектировать дальнейший образовательный маршрут и профессиональную карьеру (ОПК-2).
Профессиональных: 

- способность формировать образовательную среду и использовать свои способности в реализации задач инновационной образовательной политики (ПК-3);

- готовность использовать индивидуальные креативные способности для оригинального решения исследовательских задач (ПК-6);

- готовность к разработке и реализации методических моделей, методик, технологий и приемов обучения, к анализу результатов процесса их использования в образовательных заведениях различных типов (ПК-8);

- готовность к систематизации, обобщению и распространению методического опыта (отечественного и зарубежного) в профессиональной области (ПК-9);

- готовность организовывать командную работу для решения задач развития образовательного учреждения, реализации опытно-экспериментальной работы (ПК-12).

Специальных: 
- способностью адаптировать современные достижения экономической науки к образовательному процессу (СК-2);

- способностью осуществлять профессиональную деятельность в различных типах школ: общеобразовательных, профильных, образовательных учреждениях начального и  среднего профессионального образования (СК-5).

В результате освоения дисциплины магистрант должен:
знать:

- критерии инновационных процессов в образовании;

- принципы проектирования новых учебных программ и разработки инновационных методик организации образовательного процесса;

- содержание понятия «инновация»;

- основные направления инновационных процессов в образовании; 

- особенности практической деятельности учителя в рамках инновационной деятельности;

-  научные основы инновационной  деятельности;

- основные принципы и концепции в сфере управления инновационным развитием, быть способным научно подходить к пониманию инновационной сути управленческих, в том числе координационных, проблем, структур, функций и процессов;

- направления и методы инновационного развития;

уметь:

- внедрять инновационные приемы в педагогический процесс с целью создания условий для эффективной мотивации обучающихся;

- проектировать деятельность в русле инновационных процессов в образовании;

- интегрировать современные информационные, компьютерные технологии в образовательную деятельность;

- проводить анализ маркетинговых перспектив организации и определять направления формирования инновационной стратегии;

- участвовать в определении направлений исследования, разработки и последующем внедрении технологических и продуктовых инноваций;

- проводить оценку инвестиционных проектов, направленных на получение инноваций, при различных условиях инвестирования и финансирования;

-находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею, на основе технологических инноваций;

- проводить анализ показателей результативности инноваций и методов их формирования.

владеть:

- основами построения авторской методической системы;

- технологиями проведения опытно-экспериментальной работы, участия в инновационных процессах;

-
понятийным и методологическим аппаратом инновационного управления.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестр

	
	
	2

	Аудиторные занятия (всего)
	20
	20

	В том числе:
	
	

	Лекции (Л)
	10
	10

	Практические занятия (ПЗ)
	10
	10

	Лабораторные работы (ЛР)
	–
	-

	Самостоятельная работа  (всего)
	52
	52

	В том числе:
	
	

	Подготовка к практическим занятиям
	20
	20

	Написание научной статьи
	20
	20

	Подготовка реферата
	12
	12

	Вид промежуточной аттестации: зачет
	-
	-

	Общая трудоемкость, часы

 зачетные единицы
	72
	72

	
	2
	2


5. Содержание дисциплины
5.1. Содержание разделов дисциплины

	№

п/п
	Наименование раздела  дисциплины 
	Содержание раздела дисциплины


	1.
	Инновационная деятельность как функция управления
	Управление системой образования. 
Теории и сущность управления в современной науке.  Управление современной системой образования в России: органы, принципы, функции, стратегия развития. Принципы  управления педагогическими системами. 
Инновационная деятельность .Понятие об инновациях. Роль инновационных процессов в современной экономике, политике, социальной жизни, образовании. Педагогическая инноватика – новая научная отрасль, её предмет, задачи, методология. Основные понятия педагогической инноватики. 

Инновационный процесс в образовании как научная категория. Сущность и структура инновационного процесса. Виды инновационной деятельности. Функции субъектов инноваций. Проектирование и реализация   педагогических нововведений. 

	2.
	Модернизация образования в современной России

	Модернизация страны и инновации в образовании. 
Место и роль модернизации образования РФ  в социально-экономическом и социокультурном развитии страны. Научное обоснование нововведений в образовании. Потребность в нововведениях и заказчики нововведений. Образовательная политика. 

Содержание модернизации образования (методология и направления). Документы, определяющие направление развития  системы образования РФ. Инновации в области экономики, финансирования и управления образованием.

Нововведения в содержании и технологиях обучения. 
Современные инновационные дидактические идеи, концепции. Ориентация содержания образования на личностные компетенции. Дистанционное обучение.

Инновационные подходы в воспитании. 

	3.
	Инновационная деятельность в образовательном учреждении

	Программно-целевой подход в управлении школой. 
Программа развития школы – необходимое условие успешного функционирования учреждения.  

Инновации в учебно-воспитательной деятельности школы.
Создание информационного образовательного пространства школы. Проектирование учебного курса, предмета, процесса обучения на уроке в свете инновационных дидактических идей и концепций. 

Учитель в инновационном процессе. 
Отношение учителей и общественности к инновациям в образовании. Готовность учителя  к участию в инновационном образовательном процессе. 


5.2 Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми  (последующими) дисциплинами
	№

п/п
	Наименование обеспечиваемых  (последующих) дисциплин
	№ № разделов данной дисциплины, необходимых для изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин

	
	
	1.
	2.
	3.

	1.
	Информационные технологии в профессиональной деятельности 
	*
	*
	*

	2.
	Актуальные вопросы экономического и обществоведческого образования в средней школе 
	*
	*
	*

	3.
	Интерактивные методы в обучении гуманитарным дисциплинам
	*
	*
	*


5.3. Разделы дисциплины и виды занятий
	№ п/п
	Наименование раздела  дисциплины
	Лекц.


	Практ.

зан.
	Лаб.

зан.
	СРС
	Всего
	В т.ч. ауд. занятий в интерактивной форме (в часах)

	1. 
	Инновационная деятельность как функция управления
	2
	2
	-
	16
	20
	1

	2. 
	Модернизация образования в современной России
	4
	4
	-
	18
	26
	2

	3. 
	Инновационная деятельность в образовательном учреждении
	4
	4
	-
	18
	26
	2


6. Лабораторный практикум

Не запланировано.

7. Примерная тематика курсовых (проектов) работ

Не запланировано.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
а) основная литература

1. Концепция федеральных государственных стандартов общего образования: проект / РАО; ред. А.М.Кондаков. – М., 2008. -39 с.
2. Сластёнин В.А., Подымова Л.С. Педагогика: Инновационная деятельность.- М.: Магистр, 1997.- 224 с.

3. Фундаментальное ядро содержания общего образования: проект / под ред. В.В.Козлова, А.М.Кондакова. – М., 2009. – 48 с.
4. Хуторской А.В. Педагогическая инноватика: учеб. пособие. – М.: Академия, 2010. – 256 с.

б) дополнительная литература

1. Ангеловски К. Учителя и инновации. Пер. с македонского.- М.: Просвещение, 1991.

2. Иванова Е.О. Теория обучения в информационном обществе. – М., 2011. 90 с.

3. Инновационный проект образовательного учреждения: Опыт описания инновационных проектов школ для участия в Приоритетном Национальном проекте «Образование» / сост. Е.В.Воронина. – М.: 5 за знания, 2008. – 368 с.
4. Кларин М.В. Инновационные модели обучения в зарубежных педагогических поисках. – М., 1994. – 222 с.
5. Лазарев В.С. Системное развитие школы. – М., 2002. – 304 с.

6. Поляков С.Д. Педагогическая инноватика: от идеи до практики. - М.: Педагогический поиск, 200. - 167с.

7. Поташник М.М. Инновационные школы России: становление и развитие. Опыт программно-целевого управления: Пособие для руководителей общеобразовательных учреждений / Вступит. ст. В.С.Лазарева. – М.: Новая школа, 1996. – 320 с.

8. Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образовния / Мин-во образования и науки РФ. – М., 2011. – 48 с.
9. Формирование универсальных учебных действий в основной школе: от действия к мысли. Система заданий: пособие для учителя / А.Г.Асмолов и др. – М., 2011. – 159 с.
10. Хуторской А. В. Педагогическая инноватика: методология, теория, практика: Научное издание. – М.: Изд-во УНЦ ДО, 2005. – 222 c.

11. Цыркун, И. И. Методическая инноватика. - Мн., 1996.

12. Цыркун, И. И. Система инновационной подготовки специалистов гуманитарной сферы. - Мн., 2000.

13. Юсуфбекова Н.Р. Общие основы педагогической инноватики: Опыт разработки теории инновационных процессов в образовании. - М., 1991.

в) программное обеспечение

· Офисный пакет (Microsoft Office или Open Office).

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

· Электронное издание журнала «Высшее образование в России // http://www.vovr.ru/
· Большая научная библиотека - http://sci-lib.com.

· Российская национальная библиотека - www.nlr.ru.

· Русский гуманитарный интернет-университет - www.i-u.ru.

· Справочная правовая система «Консультант Плюс» - www.consultant.ru. 

· Сайт, посвященный проблематике приоритетных национальных проектов - www.rost.ru

· Сайт Всероссийского фонда образования - www.vrfo.ru

· ФЦП развития образования - www.niokredu.ru

· Федеральный образовательный портал. Экономика. Социология. Менеджмент - http://ecsocman.edu.ru.
-   Министерство образования и науки РФ  www.mon.gov.ru/
-   Российское образование. Федеральный портал  http://www.edu.ru/
-   Российский общеобразовательный портал  http://www.school.edu.ru/
-   Центр дистанционного образования «Эйдос» http://www.eidos.ru/
-   Педагогическая библиотека -www.pedlib.ru
-   Психолого-педагогическая библиотека - www. Koob.ru
-   Педагогическая библиотека -www.metodkabinet.eu
9. Материально-техническое обеспечение дисциплины
· Аудитории для проведения лекционных и практических занятий, оснащенные стандартным набором учебной мебели, учебной доской и стационарным или переносным комплексом мультимедийного презентационного оборудования.
· Методический, наглядный и раздаточный материал для организации групповой и индивидуальной работы обучающихся на практических занятиях и в рамках выполнения СРС.
10. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины
10.1. Образовательные технологии

Дисциплина «Иинновационные проблемы в образовании» предполагает активное использование на практических занятиях, в рамках СРС и в периоды рубежных срезов современных образовательных технологий. 

На практическом занятии используется метод мозгового штурма в целях генерации инновационных идей в образовании. В рамках СРС предполагается подготовка научной статьи по проблематике раздела. В рамках проекта на практических занятиях осуществляется его разработка, презентация и защита.
Тематика рефератов и научных статей:

1. Сущность и содержание инновационной деятельности

2. Педагогические инновации как предмет исследований

3. Методологические основы педагогической инноватики

4. Программа развития школы

5. Авторская программа обучения (по школьной дисциплине)

6. Инновационный характер Стандартов общего образования (второго поколения)

7. Методология Стандартов общего образования (второго поколения)

8. Проектирование инновационного развития школы

9. Опытно-экспериментальная работа школы как средство реализации нововведений

10. Сопротивление образовательным инновациям в современной России

11. Факторы, препятствующие инновациям в образовании

12. Проект инновационного развития факультета истории, МГОУ в целом

13. Многоуровневое высшее образование как инновационный проект

14. Инновационные дидактические идеи в мировой и российской педагогике

15. Отношение учителей, преподавателей вузов к инновациям в образовании

16. Интерактивные методы и технологии в обучении (истории, педагогики, психологии)

17. Объективные методы проверки знаний, ЕГЭ

18. Инновационные подходы в воспитании школьников

10.2. Оценочные средства для текущего контроля и промежуточной аттестации

а) рейтинговая система текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов
В течение семестра действует 100-балльная рейтинговая система оценки успеваемости студента, из которых 60 отводится на текущий контроль и 40 – на зачет.

В ходе текущего контроля оценивается работа магистранта на практических занятиях, выполнение им СРС и результаты рубежного контроля. 

Промежуточная аттестация по дисциплине – зачет.

Для получения допуска к зачету магистрант должен набрать в семестре не менее 30 баллов. Сроки ликвидации текущих задолженностей согласовываются с преподавателем. 

По результатам текущего рейтингового контроля возможна простановка семестрового рейтинга по дисциплине без сдачи зачета. Для этого студенту необходимо набрать не менее 50 баллов в текущем семестре.

Критериальная база рейтинговой оценки 
 учебных достижений студентов по дисциплине практического характера 

«Иинновационные процессы в образовании»

Распределение баллов за виды учебной работы
 магистранта в семестре из расчета 10 часов практических занятий. 

	Виды учебной работы студента
	Макс. оценка в баллах за каждый вид учебной работы
	Макс. кол-во баллов в семестре

	На практических

занятиях

до 30 баллов
	Письменный мини-опрос
	5
	5

	
	Защита исследовательского проекта
	10
	10

	
	Разработка анкеты в рамках исследовательского проекта и ее презентация
	5
	5

	
	Участие в дискуссии
	5
	5

	
	Мозговой штурм
	5
	5

	В периоды рубежных срезов

до 10 баллов
	Бланковое тестирование в период 

1 рубежного среза
	5
	5

	
	Бланковое тестирование в период

2 рубежного среза
	5
	5

	СРС

до 20 баллов
	Подготовка реферата
	10
	10

	
	Написание научной статьи
	10
	10

	Промежуточная аттестация

до 40 баллов
	Зачет 
	40
	40

	Итого
	
	100 баллов


б) контроль в периоды рубежных срезов
В периоды рубежных срезов (дважды в семестр) проводится бланковое тестирование. Банк тестовых заданий представлен в УМКД.

Перечень вопросов к зачету:
1. Теории и сущность управления в современной науке. 
2. Управление современной системой образования в России. 

3. Принципы  управления педагогическими системами. 

4. Программно-целевое планирование. 
5. Управление школой, образовательным учреждением: структура, органы, их функции.

6. Понятие об инновациях.
7. Основные понятия педагогической инноватики. 

8. Типы, типология педагогических инноваций. 

9. Сущность и структура инновационного процесса. 
10. Виды инновационной деятельности. 
11. Функции субъектов инноваций. 
12. Проектирование и реализация   педагогических нововведений. 
13. Общая технология нововведений, конструирование нововведений. 

14. Научное обоснование нововведений в образовании. 
15. Образовательная политика. 
16. Новые образовательные стандарты общего и профессионального образования.  
17. Инновации в области экономики, финансирования и управления образованием.

18. Современные инновационные дидактические идеи, концепции. 
19. Ориентация содержания образования на личностные компетенции. 
20. Дистанционное обучение.

21. Концепция воспитания школьников. 

22. Программа развития школы
23. Создание информационного образовательного пространства школы. Проектирование учебного курса, предмета, процесса обучения на уроке в свете инновационных дидактических идей и концепций. 

24. Отношение учителей и общественности к инновациям в образовании. 

Критерии оценки на зачете:

При семестровой аттестации магистрантов критериями выставления оценки на зачете выступает степень полноты освоения студентом основного содержания дисциплины, изученной в семестре:

– оценка 35–40 баллов выставляется магистранту, обнаружившему всестороннее осознанное систематическое знание учебно-программного материала и умение им самостоятельно пользоваться, проявляющему творческие способности в понимании, изложении и использовании учебно-программного материала, умеющему свободно выполнять практические задания, освоившему основную литературу и знакомому с дополнительной литературой, рекомендованной программой, усвоившему взаимосвязь основных понятий дисциплины, в их значении для приобретаемой профессии;

– оценка 26–34 баллов выставляется магистранту, обнаружившему полное знание учебно-программного материала, успешно выполнившему предусмотренные программой задачи, усвоившему основную рекомендованную литературу, показавшему систематический характер знаний по дисциплине и способному к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учёбы и профессиональной деятельности; знания и умения студента в основном соответствуют требованиям, установленным выше, но при этом студент допускает отдельные неточности, которые он исправляет самостоятельно при указании преподавателя на данные неточности;

– оценка 15–25 баллов выставляется магистранту, обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объёме, необходимом для дальнейшего обучения и предстоящей работы по профессии, справляющемуся с выполнением заданий, предусмотренных программой, обладающему необходимыми знаниями, но допускающему неточности при ответе или выполнении заданий; студент показывает осознанное усвоение большей части изученного содержания и исправляет допущенные ошибки после пояснений, данных преподавателем;

– оценка 1–14 баллов выставляется магистранту, обнаружившему существенные пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий; при этом студент обнаруживает незнание большей части изученного в семестре материала, не справляется с решением практических задач и не может ответить на дополнительные вопросы преподавателя.
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